
 

Übergang in die Pension erfolgreich gestalten –  

Seminar für Führungskräfte 

Das Angebot richtet sich an interessierte Führungskräfte, die die Phase des Übergangs für sich und 

ihre Mitarbeitenden aktiv und erfolgreich gestalten wollen. Sie erfahren, wie sie in dieser 

Lebensphase erfolgreich und wertschätzend führen können und welche Rahmenbedingungen dafür 

nötig sind. 

Das Seminar wurde von Mag. Reingard Resch, Mag. Birgit Wesp, Mag. Monika Bauer entwickelt und 

kann in drei Modulen wahlweise in Präsenz oder online angeboten werden. 

Ziele 

 Mitarbeitende gesund und motoviert im Arbeitsprozess halten 

 Zu einer wertschätzenden Unternehmenskultur beitragen  

 Das Wissensmanagement optimieren  

 Erweiterung von Wissen und Handlungsoptionen 
 

Inhalte 

 Gestalten von gesunden Übergängen 

 Rolle und Aufgabe der Führungskraft 

 Werkzeuge und Instrumente des Übergangsmanagements 

 Bindung und Beziehungsgestaltung nach dem Pensionsantritt 

 

In Ergänzung zum Seminar für Führungskräfte, bietet das IfGP auch eine Seminarreihe für 

MitarbeiterInnen an. Ziel dieses Seminars ist das bewusste Erleben und Gestalten der eigenen 

Übergangsphase. 

Weitere Informationen 

Institut für Gesundheitsförderung und Prävention GmbH 

Haideggerweg 40 

8044 Graz 

Tel.: +43 / (0)50 2350 – 37900 

Fax: +43 / (0)50 2350 – 77900 

E-Mail: office@ifgp.at 

www.ifgp.at 
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